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CORRESPONDE A LA ORDENANZA N° 014/2025 J.M.
INTENDENCIA MUNICIPAL
ANEXO DEL PERSONAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

1 EJECUTIVO MUNICIPAL 1
N¢ D inacion de Cargos Categoria Cantidad Salario M
1 INTENDENTE MUNICIPAL A1A 1 15.000.000 15.000.000
2 SECRETARIO GENERAL .M B1A 1 10.000.000 10.000.000
3 PROFESIONAL UNIV. B2E 1 4.000.000 4.000.000
4 DIRECTOR B3B1 2 10.000.000 | 20.000.000
5 DIRECTOR B3B2 2 10.000.000 20.000.000
6 JEFE B3B3 1 10.000.000 10.000.000
7 ASESOR JURIDICO B3C 5 5.100.000 25.500.000
8 PROFESIONAL Il B3C 3 5.100.000 15.300.000
9 ASESOR JURIDICO B3E 1 3.000.000 3.000.000
10 JEFE B5A 1 10.000.000 10.000.000
1 JEFE B5D 1 10.000.000 10.000.000
12 AUXILIAR AMINISTRATIVO C1D 1 3.000.000 3.000.000
13 ENCARGADO c1J 1 3.000.000 3.000.000
14 UJIER C2A 1 4.300.000 4.300.000
15 AUDITOR C2F 1 5.800.000 5.800.000
‘ 16 ASISTENTE C5B11 2 3.000.000 6.000.000
17 PROFESIONAL UNIV. C5B5 3 4.500.000 13.500.000
18 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C10 1 3.000.000 3.000.000
19 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C4 1 3.400.000 3.400.000
20 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5CB 1 4.300.000 4.300.000
21 JEFE C5D 1 10.000.000 10.000.000
22 JEFE C5E 1 4.300.000 4.300.000
23 JEFE C5G 1 6.700.000 6.700.000
24 JEFE C5G 1 5.400.000 5.400.000
25 JEFE C5H 1 4.300.000 4.300.000
26 TECNICO CALIFICADO G9A 1 3.800.000 3.800.000
TOTAL MENSUAL 223.600.000
RESUMEN DE ANEXO DEL PERSONAL
CANTIDAD DE CARGOS 37
TOTAL MENSUAL 223.600.000
TOTAL ANUAL 2.683.200.000
AGUINALDO 223.600.000
APORTE PATRONAL 268.320.000
TOTAL GENERAL 3.175.120.000

MISION: “Impulsar el desarrollo sostenible del municipio, VISION: “Ser una institucién modelo en la gestién piiblica, reconocida a P(igina 21 de 55
mediante la prestacién de servicios de calidad con una gestion nivel nacional e internacional por la calidad de los servicios prestados, la
eficiente e innovadora en beneficio de sus habitantes”. transparencia, la innovacién y la participacién ciudadana”.
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CORRESPONDE A LA ORDENANZA N° 014/2025 J.M.
ANEXO DEL PERSONAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
I LEGISLATIVO MUNICIPAL I
Ne Denominacion de Cargos Categoria Cantidad Salario M
1 SECRETARIO GENERAL J.M B1A 1 10.000.000 10.000.000
2 PROCURADOR B2C 1 4.500.000 4.500.000
3 PROFESIONAL UNIV. B2E 1 4.000.000 4.000.000
4 PROFESIONAL UNIV. B2H 4 3.400.000 13.600.000
5 ASESOR JURIDICO B2H 1 4.000.000 4.000.000
6 ASESOR JURIDICO B3A 1 6.000.000 6.000.000
7 ASESOR JURIDICO B3C 2 5.100.000 10.200.000
8 ASESOR JURIDICO B3D 1 3.400.000 3.400.000
9 ASESOR JURIDICO B3F 1 5.400.000 5.400.000
10 JEFE B5B 1 6.700.000 6.700.000
11 ASESOR B5F 1 3.400.000 3.400.000
12 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C1D1 1 3.400.000 3.400.000
13 AUDITOR C2F 1 5.800.000 5.800.000
14 JEFE C56 1 9.000.000 9.000.000
15 ASISTENTE C5B14 1 7.000.000 7.000.000
16 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5BA 1 5.400.000 5.400.000
17 SERVICIOS VARIOS C5C10 4 3.000.000 12.000.000
18 TECNICO CALIFICADO C5C10 1 3.000.000 3.000.000
19 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C3 3 3.500.000 10.500.000
20 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C3 2 4.000.000 8.000.000
21 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C7 2 3.000.000 6.000.000
22 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5CB 3 4.300.000 12.900.000
23 JEFE C5E 1 6.000.000 6.000.000
24 JEFE C5E 1 8.000.000 8.000.000
25 PROFESIONAL C5F 1 6.700.000 6.700.000
26 JEFE C5H 1 4.300.000 4.300.000
27 JEFE C5N 1 8.000.000 8.000.000
28 JUECES DE FALTA c8L 3 8.000.000 24.000.000
29 PROFESIONAL (1) C8L 1 8.000.000 8.000.000
30 JUECES DE FALTA C8L 1 8.000.000 8.000.000
31 PROFESIONAL (1l) D52 3 4.500.000 13.500.000
32 PROFESIONAL (Il D58 1 5.700.000 5.700.000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO F2L 1 3.100.000 3.100.000
AUXILIARRDMINISTRATIVO G38A 1 5.200.000 5.200.000
MINISTRATIVO G4 5 4.000.000 20,000,000
TOTAL MENSUATL 274.700.
. RESUMEN DE ANEXO DEL PERSONAL
CANTIDAD DE CARGOS 56
TOTAL MENSUAL 274.700.000
TOTAL ANUAL 3.296.400.000
j AGUINALDO 274.700.000
&g APORTE PATRONAL 329.640.000
TOTAL GENERAL 3.900.740.000

MISION: “Impulsar el desarrollo sostenible del municipio,
mediante la prestacién de servicios de calidad con una gestién
eficiente e innovadora en beneficio de sus habitantes”.

VISION: “Ser una institucién modelo en la gestion piblica, reconocida a
nivel nacional e internacional por la calidad de los servicios prestados, la

transparencia, la innovacién y la participacién ciudadana”.
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CORRESPONDE A LA ORDENANZA N° 014/2025 J.M.

SERVICIOS MUNICIPALES
ANEXO DEL PERSONAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

“D DEL ESTE ¥

| SERVICIOS MUNICIPALES |
N2 Denominacion de Cargos Categoria Cantidad Salario Mensual
1 PROFESIONAL UNIV. B2B 1 % 7.400.000 | @ 7.400.000
2 PROFESIONAL UNIV. B2B 4 (% 5.400.000 | @ 21.600.000
3 PROFESIONAL | B2C3 7 % 4.500.000 | & 31.500.000
4 PROFESIONAL B2D 1 (% 7.000.000 | ¢ 7.000.000
5 PROFESIONAL UNIV. B2E 2 % 4.500.000 | @ 9.000.000
6 PROFESIONAL UNIV. B2E 1 (% 4.000.000 | & 4.000.000
7 PROFESIONAL UNIV. B2F 1 $% 3.700.000 | @ 3.700.000
8 PROFESIONAL UNIV. B2G 2 % 3.500.000 | @ 7.000.000
9 PROFESIONAL UNIV. B2H 2 (% 3.400.000 | ¢ 6.800.000
10 PROFESIONAL UNIV. B2| 1 % 4.200.000 | & 4.200.000
11 DIRECTOR B3B1 7 ¢ 10.000.000 | @& 70.000.000
12 JEFE B3B3 2 % 10.000.000 | & 20.000.000
13 ASESOR JURIDICO B3C 1 $% 6.700.000 | & 6.700.000
14 ASESOR JURIDICO B3C 2 % 5.100.000 | & 10.200.000
15 PROFESIONAL Il B3C < $% 5.100.000 | & 20.400.000
' 16 PROFESIONAL Il B3C1 7 (% 5.300.000 | (& 37.100.000
17 PROFESIONAL IV B3C2 7 $% 6.700.000 | & 46.900.000
18 ASESOR JURIDICO B3D 1 (% 3.400.000 | & 3.400.000
19 JEFE B5A 1 % 10.000.000 | & 10.000.000
20 ASESOR ECON. B5A1 1 (% 10.000.000 | @ 10.000.000
21 JEFE B5B 1 (% 8.700.000 | @ 8.700.000
22 JEFE B5B 1 (% 6.700.000 | & 6.700.000
23 PROFESIONAL UNIV. B5C 1 % 6.000.000 $ 6.000.000
24 ASESOR B5G 1 (% 6.400.000 | @ 6.400.000
25 ENCARGADO C1B 1 (% 3.100.000 | & 3.100.000
26 FISCAL CiC 1 (% 3.000.000 | (& 3.000.000
27 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C1D1 2 (% 3.000.000 | & 6.000.000
28 FISCAL C1F 2 (% 3.400.000 |  6.800.000
29 ENCARGADO C1J 1 (% 3.000.000 | @ 3.000.000
30 FA DE OPERACION DE DIRECC DE SEG. Y TRANSI C2A 1 & 6.700.000 | & 6.700.000
31 DEPARTAMENTO TECNICO C2A 1 (% 4.300.000 | @ 4.300.000
32 FERIA PERMANENTE C2A 1 % 4.300.000 | @ 4.300.000
33 JEFE DE TALLERES C2A 1 & 4.300.000 | & 4.300.000
34 JURIDICA -CONTRATOS Y CONVENIOS C2A 1 % 4.300.000 | @ 4.300.000
35 JURIDICA-PROCURADURIA J.F.M C2A 1 (% 4.300.000 | @ 4.300.000
36 POLICIA MUNICIPAL C2A 1 (% 4.300.000 | @& 4.300.000
37 SALUD- DISPENSARIOS MEDICOS C2A 1 (% 4.300.000 | & 4.300.000
38 SECRETARIA JUZGADO C2A 1 (% 4.300.000 | @ 4.300.000
39 CONTADOR C3D 1 $ 8.000.000 | @ 8.000.000
. 40 COORDINADOR C3F 2 % 8.100.000 | & 16.200.000
41 DIRECTOR C59 1 (% 10.000.000 | & 10.000.000
42 ASISTENTE C5B10 4 $% 3.000.000 | @ 12.000.000
43 . ASISTENTE C5B11 2 & 3.000.000 % 6.000.000
44 COORDINADOR C5B3 1 (% 3.100.000 | & 3.100.000
45 COORDINADOR C5B4 1 (% 3.400.000 | @ 3.400.000
46 COORDINADOR C5B4 5 (% 3.000.000 | & 15.000.000
47 PROFESIONAL UNIV. C5B5 1 % 5.400.000 | @ 5.400.000
48 ASISTENTE C5B5 3 % 4.500.000 | & 13.500.000
49 PROFESIONAL UNIV. C5B5 2 $% 4.500.000 | @ 9.000.000
50 ASISTENTE C5B7 1 (% 3.500.000 | @ 3.500.000
51 PROFESIONAL UNIV. C5B8 1 (% 5.400.000 | @ 5.400.000
52 PROFESIONAL UNIV. C5B8 1 (% 4.900.000 | @ 4.900.000
53 PROFESIONAL UNIV. C5B8 1 $ 4.300.000 | @ 4.300.000
54 ASISTENTE C5B9 2 % 3.400.000 | @ 6.800.000
55 COORDINADOR C5BB 1 (% 5.800.000 | @ 5.800.000
1 56 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C1 1 (% 5.400.000 | @ 5.400.000
I 57 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C1 4 $ 4.200.000 | & 16.800.000
58 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C10 4 (% 3.000.000 | @ 12.000.000
59 CHOFER C5C10 3 (% 3.000.000 | @ 9.000.000
60 /A Ao o ENCARGADO C5C10 3 $% 3.000.000 | @ 9.000.000
&S “’te’ ', N\ FISCAL C5C10 7 (¢ 3.000.000 | & 21.000.000
J ‘ “s PROEESIONAL UNIV. _~—, C5C10 1 (% 3.000.000 | @ 3.000.000
S VARIOS 11 % 3.000.000 | & 33.000.000
ALIFICADO 2 (¢ 3.000.000 | @ 6.000.000
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MISION: “Impulsar el desarrollo sostenible del municipio, VISION: “Ser una institucién modelo en la gestién piiblica, reconocida a Pdgina 23 de 55
mediante la prestacién de servicios de calidad con una gestién nivel nacional e internacional por la calidad de los servicios prestados, la
eficiente e innovadora en beneficio de sus habitantes”. transparencia, la innovacion y la participacion ciudadana”.
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CORRESPONDE A LA ORDENANZA N°014/2025 J.M.
SERVICIOS MUNICIPALES
ANEXO DEL PERSONAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
It SERVICIOS MUNICIPALES I
N2 Denominacion de Cargos Categoria Cantidad Salario Mensual
65 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C2 1 & 4.500.000 & 4.500.000
66 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C2 1 ( 4.000.000 | @& 4.000.000
67 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C3 10 & 3.500.000 | & 35.000.000
68 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C4 6 @ 3.400.000 | & 20.400.000
69 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C6 1 $3.100.000 | & 3.100.000
70 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C7 5 @ 3.000.000 | @& 15.000.000
71 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C8 1 ¢ 3.700.000 | @& 3.700.000
72 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C9 2 ¢ 3.000.000 | @ 6.000.000
73 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5CB 1 @ 4.300.000 | @ 4.300.000
74 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5CC 1 $ 4.500.000 | @& 4.500.000
75 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5CD 1 $ 4.200.000 | & 4.200.000
76 JEFE C5E 1 @ 8.000.000 | @ 8.000.000
77 PROFESIONAL C5E 1 $ 8.000.000 | & 8.000.000
78 JEFE C5E 1 % 6.000.000 G 6.000.000
‘ 79 JEFE C5F 2 @ 10.000.000 | & 20.000.000
80 JEFE C5F 1 @ 8.000.000 | ¢ 8.000.000
81 JEFE C5G 5 (¢ 5.400.000 | & 27.000.000
82 JEFE C5H 1 $ 6.700.000 | & 6.700.000
83 JEFE C5H 2 $ 5.400.000 | @& 10.800.000
84 JEFE C5H 1 @ 4.800.000 | & 4.800.000
85 JEFE C5H 19 ( 4.300.000 | ¢ 81.700.000
86 JEFE C5l 2 $ 4.200.000 | & 8.400.000
87 JEFE C5J 1 @ 4.200.000 | & 4.200.000
88 JEFE C5J 2 @ 3.400.000 | @& 6.800.000
89 JEFE C5K 2 & 3.000.000 (% 6.000.000
90 SUB.CONTADOR C5M 1 @ 6.700.000 | & 6.700.000
91 DIRECTOR C5N 4 @ 10.000.000 | @ 40.000.000
92 DIRECTOR SECRETARIA DE TURISMO C5N 1 @ 10.000.000 | & 10.000.000
93 DIRECTORA/O C5N 1 @ 10.000.000 | & 10.000.000
94 JEFE C5N 4 @ 10.000.000 | & 40.000.000
95 JEFE C5N 3 (¢ 8.000.000 | & 24.000.000
96 JEFA C50 1 (¢ 4.800.000 | @& 4.800.000
97 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C6A 1 % 4.925.000 | ¢ 4.925.000
98 PROFESIONAL (1) C8E 1 @ 10.000.000 | @ 10.000.000
99 PROFESIONAL | csv 4 ¢ 6.800.000 | & 27.200.000
100 PROFESIONAL (1) C8Z 2 @ 6.000.000 | @ 12.000.000
101 PROFESIONAL (ll) D57 12 $ 5.600.000 | & 67.200.000
102 PROFESIONAL (Il D58 1 ¢ 5.700.000 | & 5.700.000
. 103 PROFESIONAL (lI) D60 3 $ 5.800.000 | & 17.400.000
104 CAJERO E1E 2 @ 3.000.000 | & 6.000.000
105 AGENTES DE TRANSITO F1A 4 ¢ 3.350.000 | & 13.400.000
106 SERVICIOS VARIOS F2l1 1 (3 4.469.000 | (& 4.469.000
107 SERVICIOS VARIOS F2J 1 ¢ 3.000.000 | @ 3.000.000
108 SERVICIOS VARIOS F2M 1 (¢ 3.350.000 | @ 3.350.000
109 TECNICO (1) G39 1 @ 6.400.000 | & 6.400.000
110 TECNICO CALIFICADO G9A 1 ¢ 3.800.000 | ¢ 3.800.000
111 TECNICO CALIFICADO G9A1 1 $ 4.200.000 | (& 4.200.000
112 TECNIC LIFICADO G9B 7 $ 3.500.000 | @& 24.500.000
113] 1) TECWLIFICADO G9C 1 @ 4.200.000 | & 4.200.000
Nl B 3 TOTAL MENSUAL 1.339.544.000
Ty
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Gy 2 #!- RESUMEN DE ANEXO DEL PERSONAL DEL PROGRAMA SUSTANTIVO
. ‘ls' . t ) CANTIDAD DE CARGOS 271
1@\’5(—.“ TOTAL MENSUAL 1.339.544.000
s TOTAL ANUAL 16.074.528.000
AGUINALDO 1.339.544.000
APORTE PATRONAL 1.607.452.800
T TOTAL GENERAL 19.021.524.800

MISION: “Impulsar el desarrollo sostenible del municipio, VISION: “Ser una institucién modelo en la gestién piiblica, reconocida a Pdgina 24 de 55
mediante la prestacién de servicios de calidad con una gestién nivel nacional e internacional por la calidad de los servicios prestados, la
eficiente e innovadora en beneficio de sus habitantes”. transparencia, la innovacién y la participacién ciudadana”.



