JUNTA MUNICIPAL S e,

-~ ~
CIUDAD DEL ESTE Sl \F
PERIODO 2021 - 2025 C||L.|DAD

Av. Pioneros del Este y Concejal Romero - Tel. 595 61 518440 DE
CORRESPONDE A LA ORDENANZA N° 0332022 J. M.

PARAGUAY

E -

Tipo de Presupuesto : 1- Actividad Central

Programa : 1- Conduccion Superior

Actividad : 1- Junta Municipal

Objetivos : Desarrollar actividades legislativas y control del
Presupuesto de la Municipalidad

Unidad Responsable : Junta Municipal, Secretaria General, Secretaria Adjunta, Juzgado de
Faltas

Objeto del Gasto 111 Sueldos

Fuente de Financiamiento : 30 Recursos Institucionales

SECRETARIO DE FALTAS D5G

1 2.517.000 2.517.000 30.204.000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C10 3 2.551.000 7.653.000 91.836.000
TECNICO CALIFICADO GIF 2 2.551.000 5.102.000 61.224.000
JUZGADO OFIC. SECR.-UJIE E3B 3 2.900.000 8.700.000 104.400.000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C7 1 3.000.000 3.000.000 36.000.000
COORDINADOR CSB3 1 3.100.000 3.100.000 37.200.000
SERVICIOS VARIOS F2L 1 3.100.000 3.100.000 37.200.000
|PROFESIONAL UNIV. B2H 5 3.400.000 17.000.000 204.000.000
ASESOR BSF 1 3.400.000 3.400.000 40.800.000
JEFE C5J 1 3.400.000 3.400.000 40.800.000
PROFESIONAL UNIV. B2G 1 3.500.000 3.500.000 42.000.000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C3 8 3.500.000 28.000.000 336.000.000
TECNICO CALIFICADO GYB 2 3.500.000 7.000.000 84.000.000
PROFESIONAL UNIV. B2E 1 4.000.000 4.000.000 48.000.000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5CB 3 4.300.000 12.900.000 154.800.000
ASISTENTE C5B14 1 4.500.000 4.500.000 54.000.000
ASESOR JURIDICO B3C 1 5.100.000 5.100.000 61.200.000
ASESOR JURIDICO B3F 1 5.400.000 5.400.000 64.800.000
ASESOR BSG 1 5.400.000 5.400.000 64.800.000
COORDINADOR CSBA 1 5.400.000 5.400.000 64.800.000
JUECES DE FALTAS B2D 5 7.000.000 35.000.000 420.000.000
ASESOR JURIDICO B3A 1 6.000.000 6.000.000 72.000.000
ASESOR B5C 1 6.000.000 6.000.000 72.000.000
ASESOR B5B 1 6.700.000 6.700.000 80.400.000
ASESOR BSA 1 8.000.000 8.000.000 96.000.000
JEFE CSN 1 8.000.000 8.000.000 96.000.000
SECRETARIO GENERAL J.M. B1A 1 10.000.000 10.000.000 120.000.000

50 217.8’5.00d 2.514.454.00#

MISION; Coniribulr en el desarrollo econdmico, social, v YISION: Ser una cludod ouidnoma y vanguardista, lder en el
cultural, medionte el uso Gptimo de los recursos, como polo de desarrollo naclonal e hternacional, resguardando las roices
desarrollo, en concertocidn con lo socledod y el medio rculturales y su Identidod.
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CIUDAD DEL ESTE S \WF
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CORRESPONDE A LA ORDENANZA N° 033/2022 J.M.

ANEXO DEL PERSONAL - PRESUPUESTO ARO 2023

Tipo de Presupuesto : 1- Actividades Centrales

Programa : 1- Conduccion Superior

Actividad : 2- Intendencia Municipal

Objetivos : Realizar actividades centrales de Direccion,

Reglamentacion, Asesoria, Coordinacion, Supervi-

cion y Control de la Administracion Central de la

Munipalidad de la Institucion
UNIDAD RESPONSABLE : Intendencia Municipal, Secretaria General, Secretaria Privada, Jefe de Gabinete
Direccién de Asesoria Juridica, Direccién General, Direccién de Auditoria Interna, Asesoria Intendencia,
Secretaria Defensa del Consumidor y del Usuario, Secretaria de Comunicacién, Consejeria Municpal Codeni,
Secretaria de la Informacién Piblica, Secretaria de Planificacién, Secretaria Area de Salud, Secretaria de la
Mujer, Secretaria de Turismo, Secretaria de la Vivienda.

Objeto del Gasto 11 Sueldos
Fuente de Financlamliente: 30 Recursos Institucionales

CARGOS CATEGORIAJl CANTIDAD | SALARIO | MENSUAL | _ ANUAL |

INTENDENTE MUNICIPAL AlA 1 11.400.000 11,400,000 136.800.000
SECRETARIO GENERAL IM. BIA 1 10.000.000 10.000.000 120,000,000
DIRECTOR B3B2 1 10.000.000 10.000.000 120.000.000
JEFE BSA 2 8.000.000 16.000.000 192.000.000
JEFE BSD 1 10.000.000 10.000.000 120,000,000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CID 1 2.700.000 2,700,000 32.400.000
ENCARGADO cu 1 2.700.000 2,700,000 32.400.000
ASISTENTE C5B11 3 2.900.000 8.700.000 104.400.000
ASISTENTE C5B13 1 2.600.000 2.600.000 31.200.000
ASISTENTE C5BS 2 4.500.000) 9.000.000 108.000.000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C10 3 2.551.000 7.653.000 91.836.000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C4 1 3.400.000 3.400.000 40.800.000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO cs5c8 1 3,700.000 3.700.000 44,400,000
xR ADMINISTRATIVO C5C9 1 2.600.000 2.600.000 31.200.000
C5D 1 8.000.000 8.000.000 96.000.000
C5H 1 4.300.000| 4.300.000 51.600.000
csl 2 4.200.000 8.400,000 100.800.000
C5N 2 B8.000.000 16.000.000 192.000.000
F21 1 2.551.000 2,551.000 30.612.000
F2) 1 2.900.000 2.900.000 34.800.000
GIA 1 3.800.000 3,800,000 45.600.000
GIC 1 3.000.000 3.000.000 36.000.000
102.402.000 138.004.000]  1.656.048.000
I I 30 I 113.802.000] 149,404.000]  1.792.848.000]
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CORRESPONDE A LA ORDENANZA N° 033/2022 J.M.
ANEXO DEL PERSONAL - PRESUPUESTO ANO 2023

Tipo de Presupuesto : 2 PROGRAMA DE ACCION
Programa : 1- Servicios Municipales
Objetivos :Prestacién de servicios Basicos a la Poblacién concernientes

en limpiezas de la via publica, recoleccion domiciliaria de

basura, control de obras e inhumacion de cementerio, y

administracion del Parque automotor municipal.

Administracion de la Finanza y toda actividad que por ley

corresponde a la Institucion Municipal.
Unidad Responsable
PO DE PRESUPUESTO: 02- PROGRAMA SERVICIOS MUNICIPALES
PROGRAMA: 01 SERVICIOS MUNICIPALES
UNIDADS RESPONSABLE :
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, DIRECCION DE RECAUDACIONES, DIRECCION DE TRANSITO, DIRECCION
DE AREA URBANA, DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL, DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES, DIRECCION DE
ESTION AMBIENTAL, DIRECCION DE TALENTO HUMANO, DIRECCION DE EDUCACION Y CULTURA, DIRECCION
ECNOLOGIA DE INFORMACION Y SISTEMAS, DIRECCION ORDEN Y SEGURIDAD.

Fuente de Financiamiento : 30 I-lmm Institucionales

| _____DESCRIPCIONDEL CARGO ___| CATEGORIA_J| CANTIDAD | SALARIO | PRESUPUESTO || AN’UA_I; |

PROFESIONAL UNIV. B2B 5 5.400.000 27.000.000| 324.000.000
PROCURADOR B2C 1 4.5.00.000’ 4,500,000 54.000.000
PROFESIONAL UNIV. B2E 4 4.000.000 16.000.000 192.000.000
PROFESIONAL UNIV. B2F 2 3.700.000 7.400.000 88.800.000
PROFESIONAL UNIV. B2G 2 3.500.000 ?.ooo.ooo‘ 84.000.000
PROFESIONAL UNIV. BZH 2 3.400.000 6.800,000 81.600.000
PROFESIONAL UNIV, B21 1 4,200.000 4,200,000 50.400.000
DIRFECTOR B3B1 1 w.oon.ooo} 10.000.000 120.000.000
JEFE B3B3 7 10.000.000 70.000.000 840.000.000
ASESOR JURIDICO B3C 9 5.100.000 45.900.000 550.800.000
ASESOR JURIDICO B3D 2 3.400.000 6.800.000 81.600.000
ASESOR JURIDICO B3E 4 2.900.000 11.600,000 139,200,000
ASESOR BSB 2 6.700.000 13.400.000 160.800.000
PROFESIONAL UNIV. B6 2 2.551.000 5.102.000 61.224.000
ENCARGADO C1B 1 3.100.000 3.100.000 37.200.000
FISCAL cic 3 2.900.000 8.700.000 104.400.000|
AUXILIAR DE PATRIMONIO CiD 1 2.700.000 2.700,000 32.400.000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO cin 3 2.900.000 8.700.000 104.400.000
FISCAL CIF 2 3.400.000 6.800,000 81.600.000
:NCARGADO C1G 3 2.551.000 7.653.000 91.836.000
ADO c1 1 2.700.000 2.700.000 32.400.000

A 11 4.300.000 47.300,000 567.600.000

C3D 1 6.700.000 6.700.000 80.400.000

C59 1 10.000.000 10.000.000 120.000.000

C5B10 6 3.000.000 18.000.000 216.000.000

C5B11 5 2.900.000 14,500,000 174.000.000

C5B13 1 2.600.000 2.600.000 31.200.000

JOR CSB4 6 2.900.000 17.400,000 208.800.000

AL UNTV., CSRS 7 4,500.000 31,500,000 378,000.000

C5B7 1 3.500.000 3.500.000 42.000.000

AL UNIV. C5B8 3 4.300,000 12.900.000 154.800.000

4 CSB9 2 3.400,000 6.800,000 81.600.000

200 BEOINADOR C3BB 1 5.800.000 5.800.000 £9.600.000
OXILIAR ADMINISTRATIVO C5C1 3 4.200.000 12.600.000 151.200.000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C10 18 2.551.000 45.918.000 551.016.000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C2 2 4.000.000 8.000.000 96.000.000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CsC3 9 3.500.000 31.500.000 378.000.000
XILIAR ADMINISTRATIVO C5C4 6 3.400.000 20.400.000 244,800.000

AR ADMINISTRATIVO C5C5 2 3.200.000 6.400.000 76.800.000

ILTAR ADMINISTRATIVO C5C6 1 3.100.000 3.100.000 37.200.000
XILIAR ADMINISTRATIVO C5C7 5 3.000.000 15.000.000 180.000.000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO c5ca 2 3.700,000 7.400.000 88.800.000
: -l' AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5C9 2 2.600,000 5.200.000 62.400.000
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cultural, mediante el usa opttmo de los recursos, como polo de desarrollo noctonal ¢ Internacional, resquardando los raices
desarrollo, en concertaclon con la socledod y el medio culturales v su Identidad.
amblente,
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Tipo de Presupuesto : 2 PROGRAMA DE ACCION

Programa : 1- Servicios Municipales

Objetivos :Prestacion de servicios Basicos a la Poblacion concernientes
en limpiezas de la via publica, recoleccion domiciliaria de
basura, control de obras e inhumacién de cementerio, y
administracién del Parque automotor municipal.
Administracion de la Finanza y toda actividad que por ley
corresponde a la Institucion Municipal.

Unidad Responsable

UNIDADS RESPONSABLE :

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, DIRECCION DE RECAUDACIONES, DIRECCION DE TRANSITO, DIRECCION

DE AREA URBANA, DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL, DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES, DIRECCION DE
ESTION AMBIENTAL, DIRECCION DE TALENTO HUMANO, DIRECCION DE EDUCACION Y CULTURA, DIRECCION

[TECNOLOGIA DE INFORMACION Y SISTEMAS, DIRECCION ORDEN Y SEGURIDAD.

DE PRESUPUESTO: 02- PROGRAMA SERVICIOS MUNICIPALES
ROGRAMA: 01 SERVICIOS MUNICIPALES

amblente.

culiural, medianie el uso dptimo de los recursos, como polo de
desarrollo, en concertackin con la socledod vy el medio

desarrollo nocional ¢ htermocional, resquardando  las  raices
ruliurales y su ideruidad.

Fuente de Financiamiento - 30 Recursos Institucionales

. DESCRIPCION DEL CARGO CATEGORIA ] CANTIDAD ]| SALARIO ]| PRESUPUESTO || ANUAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5CA 1 4.200.000 4.200.000 50.400.000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5CB 3 4.300.000 12.900.000 154.800.000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5CC 2 4.500.000 9.000.000 108.000.000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C5CD 1 4.200.000 4.200.000 50.400.000
JEFE CSE 6 6.000.000 36.000.000 432.000.000
JEFE CSF 4 6.700.000 26.800.000 321.600.000
JEFE C56G 7 5.400.000 37.800.000 453.600.000
JEFE CSH 24 4.300.000 103.200.000 1.238.400.000
JEFE csl 1 4.200.000 4.200.000 50.400.000
JEFE CsJ 2 3,400,000 6.800.000 81.600.000
JEFE CSK 2 2.900.000 5.800.000 £9.600.000
JEFE cSL 1 2.351.000 2.551.000 30.612.000
SUB CONTADOR CSM 1 5.400.000 5.400.000 64.800.000
JEFE C5N 10 8.000.000 80.000.000 960.000.000
JEFA cs0 1 4.800.000 4.800.000 57.600.000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C6A 1 4.925.000 4.925.000 59.100.000
CAJFRO EIE 4 3.000.000 12.000.000 144,000,000
FISCAL E3C 7 2.551.000 17.857.000 214.284.000
AGENTES DE TRANSITO F1A 4 3.350.000 13.400.000 160.800.000
SERVICIOS VARIOS F21 40 2.551.000 102.040.000 1.224.480.000
SERVICIOS VARIOS F2M 1 3.350.000 3.350.000 40.200.000
CHOFER F7) 3 2.551.000 7.653.000 91.836.000
LECNI LIFICADO G9A 2 3.800.000 7.600.000 91.200.000
LIFICADO G9B 5 1.500.000 17.500.000 210.000.000
IFICADO G9F 5 2.551.000 12.755.000 153.060.000
| 291 I 1.151.304.000]  13.815.648.000]
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